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ПЛАН
финансово-хозяйственной деятельности Автономной некоммерческой организации дополнительного профессионального образования
« СФЕРА » на 2019 год

1. Введение
 План финансово-хозяйственной деятельности АНОДПО «Сфера» на 2019  год является основанием для осуществления финансовой деятельности. 
АНО ДПО «Сфера» не является получателем  субсидий на выполнение государственного (муниципального) задания, целевых субсидий, а так же бюджетных инвестиций. В связи с этим , финансовые показатели в Плане финансово-хозяйственной деятельности отражаются по деятельности от оказания платных образовательных услуг, в соответствии с Уставом.
2. Сведения о деятельности АНО ДПО «Сфера»
2.1.  Цели деятельности:
- Основная цель организации осуществление образовательной деятельности в соответствии с уставом, лицензией и образовательными программами, а именно: профессиональная подготовка для частных охранников 4 разряда; повышение квалификации для частных охранников 4 разряда; проведение квалификационного экзамена.
2.2. Предмет деятельности организации:
предметом деятельности организации является обучение граждан, подготовка частных охранников 4 разряда, проверка знаний правил и навыков безопасного обращения со спец. средствами, позволяющая выявить теоретическую и практическую подготовку обучающего.
3.Основные задачи организации:
Организация образовательного процесса в соответствии с Федеральным Законом « Об образовании в Российской Федерации»
4. План по трудовым ресурсам:
- численность административно-управленческого персонала-3   человека
- численность педагогических работников-3      человека
5.Планируемые финансово-экономические показатели:
- целевые средства при предоставление гранта Президента РФ -1233421,00руб. 
- доходы от основной образовательной деятельности- 1000000,00 руб.
- расходы на обеспечение учебного процесса, реализацию образовательных программ, образовательных услуг (всего) –14500,00 руб.
- расходы на оплату труда по основному виду деятельности – 659040,00 руб.
- страховые взносы в бюджет –199030,00 руб.
- расходы в бюджет- 30000,00 руб.
- общехозяйственные расходы – 45500,00 руб.
[bookmark: _GoBack]- материальные расходы – 20000,00 руб.
- расходы на рекламу – 32000,00 руб.

6. Перспективы развития:
-повышение качества образовательного процесса и расширение инфраструктуры предлагаемых услуг .
- качественное улучшение материально-технической базы организации
- увеличение набора слушателей ( потребителей услуг), при этом удержание стоимости обучения.

7.Перечень мероприятий по повышению эффективности деятельности организации на 2019 год:
- повышение квалификации педагогического состава
- повышение заработной платы в зависимости от МРОТ
- участие в проекте «Передвижная выставка «Хранители» направленный на повышение уровня социального благополучия населения связанный с духовно-нравственным кризисом.




